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Arbeitssicherheit & Arbeitsmedizin Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer
Maximilianstr. 23, 67433 Neustadt, Tel.: 06 321/39 980-00, Fax: 06 321/39 980-01

Auftragserteilung gemäß DGUV Vorschrift 2
über sicherheitstechnische und / oder arbeitsmedizinische Betreuung

Der Betrieb:

Telefon:  ______________________________________	 Fax:  ______________________________________

Erteilt dem Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer, Maximilianstraße 23, 67433 Neustadt auf der Basis der zwischen dem DSSV e. V. 

Arbeitgeberverband deutscher Fitness- und Gesundheits-Anlagen und dem Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer geschlossenen Rah-

menvereinbarung

den Auftrag zur Übernahme der: 

Sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Betreuung

nur sicherheitstechnischen Betreuung

nur arbeitsmedizinischen Betreuung

Der Inhalt der Rahmenvereinbarung vom 01.01.2013 und die Anpassung zum 01.01.2020 sind Bestandteil des Vertrages zwischen dem 

o.g. Betrieb und dem Ingenieurbüro Diemer. Der Betrieb hat folgende Beschäftigte:

* = nur, wenn Umlage auch an BG bezahlt wird.

Auftragserteilung:

Die Auftragserteilung zu der o. g. Rahmenvereinbarung ist ausschließlich Mitgliedern der DSSV e. V. Arbeitgeberverband deutscher Fitness- 

und Gesundheitsanlagen  vorbehalten. Die Auftragserteilung ist vom Mitglied ausgefüllt an das Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer 

weiterzuleiten. Mit Unterzeichnung der Auftragserteilung erkennt das Mitglied die Bestimmungen des Rahmenvertrages an. Das 

Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer bestätigt sodann dem Mitglied schriftlich den Abschluss der Auftragserteilung mit dem angegebenen 

Betreuungsumfang.

Abrechnung:

Für Betriebe von 1–10 Beschäftigten erfolgt die Rechnungsstellung nach Durchführung einer Teilleistung (sicherheitstechnische oder 

arbeitsmedizinische Betreuung), hier wird eine Zahlung in Höhe von jeweils 50 % der gesamten Zahlungsverpflichtung fällig. Die 

Abrechnung des Honorars für Betriebe ab 11 Beschäftigten erfolgt zu 25 % des Rechnungsbetrages nach Abs. 1 jeweils zu Beginn eines 

Quartals. Auf die jeweiligen Rechnungsbeträge wird die gesetzliche Umsatzsteuer (MwSt.) in jeweilig geltender Höhe (z. Zt. 19 %) 

erhoben. Alle Zahlungen sind sofort fällig und innerhalb von 4 Wochen nach Anforderung zu leisten. Nach Ablauf der Vertragslaufzeit 

verlängert sich der Vertrag jeweils um ein Jahr.

gewerblich kaufmännisch

Betriebshaber*

mithelfende Familienangehörige*

Vollzeitkräfte

Teilzeitkräfte
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Sollten temporäre betriebsspezifische Aufgaben notwendig werden (z.B. Umbau/ Neubau von Betriebsgebäuden), werden diese ermittelt 

und können zusätzlich angeboten werden.

Der Aufwand erfolgt nach Stunden vor Ort. Die Stunden teilen sich in 50 % vor Ort und 50 % für System- und Unternehmensleistungen 

inkl. Dokumentation (z. B. telefonische Beratung) auf.

 Sicherheitstechnische Betreuung pro Stunde 

Arbeitsmedizinische Betreuung pro Stunde 				

45,- EUR zzgl. MwSt. 

90,- EUR zzgl. MwSt.

Eventuelle arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen nach Aufwand:

Arbeitsmed. Vorsorgeuntersuchungen bei den in Frage kommenden Mitarbeitern

G 20 Lärm							

G 24 Hauterkrankungen						

G 25 Fahr-, Steuer- und Überwachungstätigkeit			

G 37 Bildschirmarbeitsplätze 					

37,- EUR zzgl. MwSt. 

42,- EUR zzgl. MwSt. 

78,- EUR zzgl. MwSt. 

49,- EUR zzgl. MwSt.

Die Anfahrtskosten, Erstellung von Ausarbeitungen, wie Schulungsunterlagen, Berichten und Formblättern sind im Preis enthalten.

Bitte beachten Sie das im Rahmen dieser Vorsorgeuntersuchungen weitere Laborleistungen anfallen können, die gesondert abgerechnet 

werden müssen.

Schweigepflicht, Dokumentationsunterlagen und Datenschutz

1) Das Ingenieurbüro Diemer garantiert die Einhaltung der Schweigepflicht. Er trifft Vorsorge dafür, dass weder Gutachten noch sonstige

Tatsachen und Unterlagen, die ihm bei der Ausführung der Dienstleistungen bekannt werden und die sich auf den DSSV, die DSSV-	

    Mitglieder und den Auftragsgegenstand beziehen, unbefugt offenbart, ausgenutzt oder weitergegeben werden.

2) Das Ingenieurbüro Diemer speichert und verarbeitet die zur Vertragserfüllung und Abrechnung erforderlichen Daten.

3) Die Einhaltung der geltenden Datenschutzvorschriften wird zugesichert.

Haftung, Gewährleistung

Die Haftung für Personen-, Sach- und Vermögensschäden richtet sich für beide Vertragspartner nach den gesetzlichen Bestimmungen.

Sonstiges

1) Der Auftraggeber ist nicht berechtigt, die in den zu betreuenden Einrichtungen bzw. Betriebsteilen tätige Fachkraft für Arbeitssicher

heit/Betriebsarzt während der Dauer dieses Vertrages und einer Sperrfrist von zwei Jahren nach Vertragsbeendigung zur Fachkraft für

Arbeitssicherheit/Betriebsarzt zu bestellen oder die sicherheitstechnische und arbeits- medizinische Betreuung in sonstigerWeise durch

diese Fachkräfte für Arbeitssicherheit/diesen Betriebsarzt vornehmen zu lassen.

2) Wird eine Fachkraft für Arbeitssicherheit/ein Betriebsarzt in deren auftragsgemäßen Tätigkeit nach diesem Vertrag behindert, hat er

das DSSV-Mitglied unverzüglich davon zu unterrichten.

Arbeitssicherheit & Arbeitsmedizin Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer
Maximilianstr. 23, 67433 Neustadt, Tel.: 06 321/39 980-00, Fax: 06 321/39 980-01
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Sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung zusammen, für Mitgliedsbetriebe

von 1 bis 10 Beschäftigten, Vertragslaufzeit 5 Jahre*

Betriebe mit 1 bis 10 Beschäftigten 590,- EUR zzgl. MwSt. einmal in 5 Jahren

Sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung zusammen, für Mitgliedsbetriebe ab 11 bis 50 

Beschäftigte pro Jahr**,

Das Jahreshonorar beträgt ________________ EUR zzgl. MwSt./Laufzeit 5 Jahre Vertragsbeginn: ________________ Ver-

tragsende: Ende des Rahmenvertrages. Der Vertrag kann beiderseits zum Ablauf von 5 Jahren mit einer Kündi-

gungsfrist von 6 Monate zum Vertragsjahresende gekündigt werden. Die Kündigung bedarf der Schriftform.

Weitere Leistungen der sicherheitstechnischen Betreuung, die ebenfalls im Preis

enthalten sind:

• Die Anfahrtskosten, Erstellung von Ausarbeitungen, wie Schulungsunterlagen, Berichten und Formblättern.

• Schreibkräfte, Büroräume, Messgeräte und PC müssen nicht gestellt werden.

• Darüber hinaus übernehmen wie die Aufgaben des Unternehmers/Arbeitsgebers wahr

• Dokumentationspflicht nach § 6 des Arbeitsschutzgesetzes (ArbschG).

• Erstellung und Dokumentation der Gefährdungsanalysen gem. §§ 5 u. 6 ArbschG

• Erstellung und Dokumentation Lastenhandhabungsverordnung (LasthandhabV)

• Erstellung und Dokumentation der Bildschirmarbeitsplatzanalysen gem.

• Bildschirmarbeitsplatzverordnung (BildscharbV)

• Beratung „Ergonomischer Gestaltung von Büro- u. Bildschirmarbeitsplätzen“

Neustadt / _______________ , den ___________ 

Ja, ich bin mit Bedingungen einverstanden.

_______________________________

Vertragspartner

*Dies bedeutet 118,-  Eur zzgl. MwSt. pro Jahr. Die Abrechnung erfolgt nach erbrachter Leistung, d. h. einmalig in 5 Jahren 590,-  EUR zzgl. MwSt.

**Die genaue Aufschlüsselung entnehmen Sie der Folgeseite. Bitte übertragen Sie die Gesamtkosten entsprechend der Mitarbeiter als Jahreshonorar ein.

Arbeitssicherheit & Arbeitsmedizin Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer
Maximilianstr. 23, 67433 Neustadt, Tel.: 06 321/39 980-00, Fax: 06 321/39 980-01



www.dssv.de

©
 D

SS
V

 2
01
9

Sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung zusammen, für Mitgliedsbetriebe der DSSV e. V. ab 11 bis 50 Beschäftigte pro Jahr.
Gültig ab 01.01.2020

Arbeitssicherheit & Arbeitsmedizin Ingenieurbüro Dipl.-Ing. H. Diemer
Maximilianstr. 23, 67433 Neustadt, Tel.: 06 321/39 980-00, Fax: 06 321/39 980-01
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